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1. METODOLOGIA ADOTTATA PER LA REDAZIONE DEL BILANCIO SOCIALE

Questo che vi presentiamo ¢ il secondo Bilancio Sociale che il Consorzio Solidarieta redige a partire
dalla sua nascita.

Il bilancio sociale, relativo all’esercizio 2021, & stato redatto a partire dalle Linee Guida dellAgenzia
delle Onlus e tenendo presente le Linee Guida adottate con il Decreto del Ministro del Lavoro e
delle Politiche sociali del 4 luglio 2019 - Adozione delle Linee guida per la redazione del
bilancio sociale degli Enti del Terzo Settore.

Il Bilancio Sociale & lo “strumento di rendicontazione delle responsabilita, dei comportamenti e dei
risultati sociali, ambientali ed economici delle attivita svolte dalla nostra cooperativa”, al fine di offrire
un'informativa strutturata e puntuale a tutti i soggetti interessati non ottenibile a mezzo della sola
informazione economica contenuta nel bilancio di esercizio.

La nostra cooperativa, attraverso il bilancio sociale si propone di:

o fornire a tutte le parti interessate un quadro complessivo delle attivita, della loro natura e dei
risultati;

e aprire un processo interattivo di comunicazione sociale;

e favorire processi partecipativi interni ed esterni;

o fornire informazioni utili sulla qualita delle attivita svolte per ampliare e migliorare le
conoscenze e le possibilita di valutazione e di scelta delle parti interessate;

e dare conto dell'identita e del sistema di valori di riferimento assunti e della loro declinazione
nelle scelte strategiche, nei comportamenti gestionali, nei loro risultati ed effetti.

Nella redazione del bilancio sociale ci siamo attenuti ai seguenti principi di:

¢ rilevanza: nel bilancio sociale sono riportate solo le informazioni rilevanti per la comprensione
della situazione e delllandamento della cooperativa e degli impatti economici, sociali e
ambientali della sua attivita, o che comunque potrebbero influenzare in modo sostanziale le
valutazioni e le decisioni delle parti interessate;

e completezza: sono stati identificati le principali parti interessate che influenzano e/o sono
influenzati dalla cooperativa e inserite tutte le informazioni ritenute utili per consentire a loro di
valutare i risultati sociali, economici e ambientali;

e trasparenza: rendiamo chiaro il procedimento logico seguito per rilevare e classificare le
informazioni;

e neutralita: le informazioni sono rappresentate in maniera imparziale, indipendente da
interessi di parte e completa, e riguardano gli aspetti sia positivi che negativi della gestione
senza distorsioni volte al soddisfacimento dell'interesse degli amministratori o di una categoria
di portatori di interesse;

e competenza di periodo: le attivita e i risultati sociali rendicontati si riferiscono all’lanno 2021;

e comparabilita: I'esposizione rende il confronto sia temporale (cambiamenti nel tempo dello
stesso ente) sia, per quanto possibile, spaziale (presenza di altre organizzazioni con
caratteristiche simili o operanti nel medesimo/analogo settore e/o con medie di settore);

e chiarezza: le informazioni sono esposte in maniera chiara e comprensibile per il linguaggio
usato, accessibile anche a lettori non esperti o privi di particolare competenza tecnica;

o veridicita e verificabilita: i dati riportati fanno riferimento alle fonti informative utilizzate;

o attendibilita: i dati positivi riportati sono forniti in maniera oggettiva e non sovrastimata;
analogamente i dati negativi e i rischi connessi non sono stati sottostimati;

e autonomia delle terze parti: ove terze parti siano incaricate di trattare specifici aspetti del
bilancio sociale ovvero di garantire la qualita del processo o formulare valutazioni o commenti,
viene loro richiesta e garantita la piu completa autonomia e indipendenza di giudizio.
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2. INFORMAZIONI GENERALI

2.1.La nostra carta d’identita

Denominazione
Codice fiscale
Partita IVA

Forma Giuridica
Legale Rappresentante
Anno di costituzione
Indirizzo sede legale
Regione

Provincia

Comune

AP

C

Solidarieta Consorzio cooperativo sociale
02354570927

02354570927

Societa Cooperativa Consortile
Cristina Sanna

1997

Via Sonnino n. 77

Sardegna

Cagliari

Cagliari

09125

N° iscrizione Albo Nazionale Coop. sociali A152975

Qualificazione ai sensi del Codice del Terzo settore Impresa sociale

Telefono

PEC

Sito internet

Adesione a qualche Consorzio
Associazione di Categoria
Certificazioni

Anno prima certificazione

Comune Indirizzo

Villanovaforru Via Argiolas n. 23
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Consorzio Gino Mattarelli
Confcooperative

UNI EN ISO 9001:2015

2010

Sedi operative

Attivita svolta
Servizio residenziale di accoglienza per mamme con bambino
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2.2.Presentiamoci

Solidarieta Consorzio cooperative sociale

Siamo un consorzio di cooperativo sociale costituito
nel 1997, che opera prevalentemente nella Citta
Metropolitana di Cagliari e nelle province del Sud
Sardegna.

Puntiamo a valorizzare le specializzazioni delle
cooperative: il nostro compito & ottimizzare e orientare
le strategie di mercato delle cooperative socie,
rafforzando le competenze imprenditoriali e sociali di
ciascuna e allineando il loro sviluppo verso il nuovo
welfare.

Rivestiamo principalmente un ruolo di agenzia
strategica del territorio sui temi dell'inclusione sociale,
degli inserimenti lavorativi e dei servizi alla persona.

Svolgiamo la funzione di General Contractor,
permettendo alle cooperative socie di concorrere ad
appalti complessi indetti dalle Pubbliche
Amministrazioni, integrando fra loro competenze
diverse e valorizzando le specializzazioni di ciascuna.

Partecipiamo in qualita di soggetto capofila a progetti
di sistema articolati finanziati dal Fondo Sociale
Europeo e da Fondazioni private e di origine bancaria.

Aderiamo al Consorzio Nazionale CGM, la piu grande
rete di consorzi sociali d’Europa e a Confcooperative e
a Federolidarieta, la Federazione delle Cooperative
Sociali.

Siamo un Ente accreditato per lo svolgimento del
Servizio Civile Universale tramite Confcooperative —
Federsolidarieta.

Dal 2002 a oggi, sono stati finanziati oltre 50 progetti e
piu di 200 volontari sono stati inseriti in svariate attivita.

Siamo composti da quattro Cooperative sociali
associate, di cui 2 di tipo A e due di tipo B.

Le cooperative socie rappresentano il nodo locale di
una rete che si articola in due tipologie di azione rivolte
alla propria comunita di appartenenza: servizi alla
persona e inserimento lavorativo di soggetti
svantaggiati.
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| nostri valori

Il Consorzio risponde ai principi di democraticita
interna, trasparenza e radicamento nel territorio
di appartenenza

Ha come obiettivo del suo agire la centralita
della persona con lo scopo di offrire servizi
innovativi mirati a migliorare la qualita della vita
dei territori, delle fasce deboli della popolazione
e favorire l'inserimento sociale e lavorativo di
coloro che vivono condizioni di svantaggio ed
emarginazione.

Attivita e servizi

Solidarieta

Consorzio e attivo nella

progettazione e gestione dei seguenti servizi
rivolti a privati e Pubbliche Amministrazioni:

Servizi
sociali:

Abitare Assistito, gruppi o]l
Convivenza, supporto a Vita
Indipendente

Comunita Alloggio e Integrate per
anziani e disabili

Comunita Alloggio per minor italiani e
stranieri

Manutenzione parchi e verde urbano

Lavanderia presso Istituto Penale
Minorenni

Assistenza Educativa Scolastica

Specialistica

Nidi d’infanzia, servizi educativi per
Iinfanzia e ludoteche, animazione e
spiaggia day

Servizi di pubblica utilita

Servizi educativi e di assistenza
territoriali e domiciliari

Progetti di inclusione sociale e
inserimento lavorativo

Sportelli d’ascolto e consulenza

segretariato sociale e rafforzamento
dei servizi sociali professionali

rivolti alle cooperative e imprese

Partecipazione Gare dAppalto e
progetti di sistema

Servizio Civile Universale

Servizio paghe e consulenza del
lavoro
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Solidarietd nasce nel Marzo del 1997 come Consorzio Cooperativo Sociale costituito ai sensi dell'art. 8 della L. 381/91,
che opera all'interno della provincia di Cagliari con lo scopo di favorire la collaborazione tra le cooperative con
finalitd di promozione umana e di inserimento sociale e lavorativo dei cittadini che soffrono condizioni di svantaggio
e di emarginazione e il coordinamento dell’attivitd tra le stesse cooperative

A partire dal 2004 il Consorzio, mediante Confcooperative — Federsolidarietd, realizza progetti di Servizio Civile
Nazionale (dal 2017 Servizio Civile Universale) gestendo tutti gli aspetti relativi all'accreditamento delle cooperative,
alla progettazione, alla selezione, al monitoraggio, alla valutazione e al tutoraggio dei volontari. Ad oggi, il consorzio,
le cooperative aderenti e gli Enfi affiliati al progetto, hanno consentito I'inserimento di circa 300 volontari del servizio
civile, impegnati in progetti di assistenza a minori e anziani e nel disagio adulto. Mediamente il 15-20% di loro ha
frovato una occupazione stabile all'interno delle cooperative ospitanti.

Prende avvio il Progetto Mondi Solidali, nato nel’ambito del Progetto Salute Mentale promosso dal Consorzio
Nazionale Gino Mattarelli (CGM WELFARE ITALIA) nel 2003 e promosso dal Consorzio nazionale della cooperazione
sociale CGM in collaborazione con la Caritas Italiana e le Caritas locali. II Consorzio comincia cosi la sua esperienza
nel settore della Salute Mentale che negli anni vedrd inoltre la realizzazione dei Progetti EQUAL (2004/2005), Progetto
“formazione e-learning in salute mentale per il personale della primary care nell’area mediterranea” (2007).

Avvio dei servizi di Abitare Assistito — PTAI (Progetto Terapeutico Abilitativo Individuale) in favore di utenti adulti del
Dipartimento di Salute Mentale ASL 8 di Cagliari.

A partire dal 2008 il Consorzio si occupa della gestione di strutture e di servizi di inclusione sociale per immigrati, quali:

. Il Centro di Soccorso e Prima Accoglienza nel Comune di Eimas per conto della Prefettura di Cagliari;
. servizi di ospitalitd e accoglienza rifugiati e migranti africani per conto della Regione Autonoma della
Sardegna.

Nel 2009 il Consorzio si aggiudica fre finanziamenti allinferno del programma AD ALTIORA, per i progetti
"Socialmente", "Piccoli Principi’ e "Acquafresca” dando avvio cosi alla propria esperienza nella gestione diretta di
progetti, finanziati da fondi regionali e/o europei, finalizzati allinserimento lavorativo di persone svantaggiate.
Seguiranno infatti i progetti "RELI" (2012/2015), "Lav..ora" (2014/2015), "7 Petali di Loto" (2015), "Vale la Pena"
(2016/2017), "A Foras" e "ImpariS" (2020/2021) per un totale di circa 200 destinatari coinvolti in percorsi di inserimento
lavorativo.

Il Consorzio acquista una struttura nel Comune di Villanovaforru, fino a quel momento dedicata a servizi di asilo nido.
Il Consorzio converte la struttura, anche grazie ad un finanziamento della fondazione EnelCuore, rendendola
funzionale a servizi residenziali di sostegno e accoglienza, dapprima in favore di persone in difficolta abitativa e
successivamente nel 2016 come centro di accoglienza per MSNA.

Il Consorzio ristruttura la propria organizzazione ed amplia i servizi offerti alle consorziate garantendo i servizi di
consulenza del lavoro, contabilitd e i servizi di facilitazione alla partecipazione a progetti e gare d'appailto.

Prendono avvio due importanti progetti, con il Consorzio capofila del partenariato, finanziati rispettivamente
dalllmpresa Sociale Con i Bambini e dalla Fondazione con il Sud. Il primo denominato "C.A.R.E." (Curq,
Accompagnamento, Relazione, Educazione), che comprende su tutto il territorio regionale ben 13 partner del
privato sociale (tra cui i 3 Consorzi regionali appartenenti alla Rete CGM) e circa 10 enti pubblici (poi aumentati
durante la realizzazione delle attivitd), e volto alla realizzazione di tutta una serie di attivitd educative e di supporto,
volte a contfrastare la povertd educativa nell'isola, rivolgendosi in particolare a quelle famiglie con bambini da 0 a 6
anni in condizioni di poverta assoluta e relativa.

Il secondo progetto invece, in partenariato con la neo consorziata Bentos soc. coop. soc., ha visto il recupero di un
terreno incolto nel Comune di Monastir e la realizzazione di una piantagione di Bacche di Goji, grazie al contributo
attivo di tutti i destinatari dei percorsi di inserimento lavorativo finanziati dalla Fondazione con il Sud.

Dal 2019 la struttura di Villanovaforru viene ristrutturata e cambia la propria funzione divenendo una Comunita di
accoglienza per mamme con bambini denominata "Mariposa”. Dallo stesso anno il Consorzio gestisce servizi di
segretfariato sociale e rafforzamento dei servizi sociali professionali in favore di Comuni ed enti locali.

Avvio gestione e realizzazione del Programma di rafforzamento del Servizio Sociale Professionale e dei servizi finalizzati
all'attuazione del RDC - Reddito di Cittadinanza (Fondo per la lotta alla povertd e all’esclusione sociale)

Avvio servizio Agenzia Sociale per la casa della Cittd di Cagliari. Azioni per il contrasto del disagio abitativo correlato
al disagio sociale e socioeconomico.
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Il nostro oggetto sociale

IL CONSORZIO, COSTITUITO Al SENSI DELL ART. 8 DELLA LEGGE 381/91, HA COME OGGETTO:

1) PROMUOVERE LA COLLABORAZIONE E LO SCAMBIO TRA LE COOPERATIVE SOCIALI CON FINALITA DI PROMOZIONE UMANA E DI
INSERIMENTO SOCIALE DEI CITTADINI CHE SOFFRONO CONDIZIONI DI SVANTAGGIO E DI EMARGINAZIONE, SVILUPPANDO |
PROCESSI DI CITTADINANZA ATTIVA E SOLIDALE DELLE COMUNITA LOCALI, COORDINANDO L'ATTIVITA TRA LE COOPERATIVE
STESSE IN MODO DA RENDERLA PIU' PRODUTTIVA ED INCISIVA NE

2)

3) L TESSUTO SOCIALE;

2) FORNIRE ALLE ASSOCIATE SERVIZI DI SUPPORTO E CONSULENZA TECNICO-AMMINISTRATIVA, COMMERCIALE, FINANZIARIA E LEGALE ED
OFFRIRE QUANT'ALTRO NECESSARIO, IVI COMPRESO IL SOSTEGNO FINANZIARIO, PER MIGLIORARE LA LORO EFFICACIA OPERATIVA; TALI
SERVIZI VERRANNO SVOLTI ANCHE INSERENDO AL LAVORO PERSONE SVANTAGGIATE EX ART. 4 LEGGE 381/91 (INVALIDI, DISABILI,
TOSSICODIPENDENTI, ALCOLISTI, MINORI, CARCERATI ECC.);

3) PROMUOVERE LA SOLIDARIETA SOCIALE E | DIRITTI DI CITTADINANZA ATTRAVERSO L UTILIZZO APPROPRIATO DELLE TECNOLOGIE
INFORMATICHE E DELLA COMUNICAZIONE ELETTRONICA;

4) FAVORIRE LO SVILUPPO E LA PRODUTTIVITA SOCIALE DELL'ATTIVITA LAVORATIVA DELLE COOPERATIVE ANCHE COMMERCIALIZZANDONE |
PRODOTTI ED OFFRENDO A TERZI, IVI COMPRESI ENTI PUBBLICI E PRIVATI, DIRETTAMENTE O TRAMITE CONVENZIONI OD ALTRE FORME DI
CONTRATTO, PRODOTTI E SERVIZI;

5) GESTIRE, SIA DIRETTAMENTE CHE TRAMITE LE COOPERATIVE SOCIE, ATTIVITA DI FORMAZIONE ED ADDESTRAMENTO, REALIZZATE ANCHE
CON L'AUSILIO DELLA REGIONE, DEL FONDO SOCIALE EUROPEO E DI QUALSIASI ENTE O ISTITUZIONE PUBBLICA O PRIVATA, PRESSO LA
PROPRIA SEDE O PRESSO ALTRE STRUTTURE.IN TALE AMBITO IL CONSORZIO POTRA:STIMOLARE ED ACCRESCERE LA COSCIENZA
COOPERATIVISTICA;STIMOLARE ED ACCRESCERE COMPETENZE E PROFESSIONALITA SPECIFICHE; GESTIRE ATTIVITA FORMATIVE TESE A
PERSEGUIRE L'INTERESSE GENERALE DELLA COMUNITA ALLA PROMOZIONE UMANA ED ALL'INTEGRAZIONE SOCIALE DEI CITTADINI; GESTIRE
ATTIVITA DI PREVENZIONE E FORMAZIONE SUL TERRITORIO PER FIGURE EDUCATIVE, PER GENITORI, CON GLI ALUNNI E GLI INSEGNANTI
NELLE SCUOLE DI OGNI ORDINE E GRADO, ANCHE IN COLLABORAZIONE CON QUALSIASI "AGENZIA" EDUCATIVA, VOLTE ALLA PREVENZIONE
DEL DISAGIO GIOVANILE, DELLA TOSSICODIPENDENZA E DELL EMARGINAZIONE IN GENERE, ALLA PROMOZIONE DEL BENESSERE SOCIO-
RELAZIONALE, AL MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA DELLA VITA;GESTIRE ATTIVITA DI FORMAZIONE PROFESSIONALE E DI RIQUALIFICAZIONE;
GESTIRE ATTIVITA DI FORMAZIONE FORMATORI E DEL PERSONALE DOCENTE;GESTIRE SERVIZI DI SUPPORTO ALL INSERIMENTO LAVORATIVO;
GESTIRE ATTIVITA DI FORMAZIONE PER LA GESTIONE, L'ORGANIZZAZIONE E LO SVILUPPO D'MPRESA NON PROFIT E PROFIT E L
IMPLEMENTAZIONE E LO SVILUPPO DI SISTEMI DI QUALITA.I DESTINATARI DELLE AZIONI FORMATIVE POTRANNO ESSERE | SOCI, QUANTI
PARTECIPANO ALL'ATTIVITA DELLE COOPERATIVE O QUALSIASI SOGGETTO AL QUALE TALI AZIONI POSSONO PORTARE GIOVAMENTO.

6) ATTUARE, SIA DIRETTAMENTE CHE TRAMITE LE COOPERATIVE SOCIE, INIZIATIVE DI INFORMAZIONE E SENSIBILIZZAZIONE DEI CITTADINI E
DEGLI ENTI PUBBLICI SUI PROBLEMI DELL'EMARGINAZIONE; PROMOZIONE E COORDINAMENTO DI STUDI E RICERCHE PER IL MIGLIORAMENTO
E LA VALORIZZAZIONE DEI SERVIZI OFFERTI DAGLI ENTI ASSOCIATI;

7) COORDINARE IL RAPPORTO CON GLI ENTI PUBBLICI E CON IL MONDO IMPRENDITORIALE LOCALE;

8) PROMUOVERE E FAVORIRE, ATTRAVERSO ADEGUATI INTERVENTI, IL SORGERE DI NUOVE INIZIATIVE DI COOPERAZIONE SOCIALE;

9) FORNIRE Al SOCI BENI, SERVIZI E LAVORI A CONDIZIONI MIGLIORI E PIU' FUNZIONALI A QUELLE CHE SINGOLARMENTE POTREBBERO AVERE;
10) PROMUOVERE IN NOME E PER CONTO DEI CONSORZIATI GLI ATTI, LE PROCEDURE E QUANTO NECESSARIO AL FINE DI PERMETTERE ED
AGEVOLARE LA PARTECIPAZIONE DI QUESTI AGLI APPALTI INDETTI CON QUALUNQUE SISTEMA DALLE STAZIONI APPALTANTI. IL CONSORZIO
POTRA PURE FAVORIRE ED ASSISTERE LE IMPRESE CONSORZIATE SIA SINGOLARMENTE CHE IN GRUPPO O SOTTO FORMA DI ASSOCIAZIONI
TEMPORANEE DI IMPRESE PER INIZIATIVE IN TAL SENSO ANALOGHE AD ESSE;

11) COLLABORARE CON ENTI ED ORGANIZZAZIONI NAZIONALI ED INTERNAZIONALI PER PROMUOVERE E GESTIRE INIZIATIVE DI
COOPERAZIONE E SOLIDARIETA INTERNAZIONALE FINALIZZATE ALLA DIFFUSIONE DI UNA CULTURA DELLA MONDIALITA, ALLA SALVAGUARDIA
DEI DIRITTI FONDAMENTALI DEGLI ESSERI UMANI ED ALLA REALIZZAZIONE DI ESPERIENZE DI SVILUPPO CHE SIANO EQUE SOTTO IL PROFILO
SOCIALE, SOSTENIBILI SOTTO IL PROFILO ECOLOGICO E SENSIBILI DAL PUNTO DI VISTA DEL RISPETTO DELLE DIFFERENZE CULTURALI LOCALI
E FAVORIRE SUL TERRITORIO LA PARI DIGNITA E L INSERIMENTO SOCIALE DI PERSONE IMMIGRATE;

12) PER IL CONSEGUIMENTO DEI PROPRI SCOPI IL CONSORZIO, ANCHE TRAMITE L'ISTITUZIONE DI UN'ORGANIZZAZIONE COMUNE PER LA
DISCIPLINA O PER LO SVOLGIMENTO DI DETERMINATE FASI LAVORATIVE, POTRA SVOLGERE LE SEGUENTI ATTIVITA NELL'INTERESSE DEGLI
ENTI CONSORZIATI:A) GESTIONE SIA DIRETTA, SIA CONGIUNTA O TRAMITE ALTRE COOPERATIVE O CONSORZI DI COOPERATIVE, NONCHE'
MEDIANTE ASSOCIAZIONI TEMPORANEE D'IMPRESA DEI LAVORI, ANCHE Al SENSI DELLA LEGGE 109/94 COME CLASSIFICATI DAL D.P.R 34/2000
(LAVORI E OPERE PUBBLICHE); ATTIVITA DI PROGETTAZIONE, REALIZZAZIONE E MANUTENZIONE DEL VERDE PUBBLICO E/O PRIVATO; ATTIVITA
DI FORESTAZIONE URBANA, LAVORI NEL CAMPO DELL'ECOLOGIA, DI INGEGNERIA NATURALISTICA E DI VALORIZZAZIONE E TUTELA DELL
AMBIENTE;

B) CONDUZIONE DI AZIENDE AGRICOLE NONCHE' COLTIVAZIONI ORTOFRUTTICOLE O FLOROVIVAISTICHE SU TERRENI COMUNQUE ACQUISITI
PER AFFITTO, ACQUISTO, DONAZIONE, ECC., COMPRESE LE ATTIVITA CONNESSE DI CONSERVAZIONE, TRASFORMAZIONE,
CONFEZIONAMENTO E COMMERCIALIZZAZIONE DEI PRODOTTI; ALL'UOPO IL CONSORZIO POTRA DOTARSI DI APPOSITE STRUTTURE E IMPIANTI;
C) SERVIZI DI INFORMATIZZAZIONE COMPRENDENTI: SERVIZI DI DATA-ENTRY , LETTURA E ARCHIVIAZIONE OTTICA DI DOCUMENTI CARTACEI
PER ENTI PUBBLICI E PRIVATI; SERVIZI DI RILEVAZIONE, GESTIONE, ELABORAZIONE ED AGGIORNAMENTO DATI, RILIEVI, INFORMATIZZAZIONE E
GESTIONE DI RETI TECNOLOGICHE, INDAGINI CONOSCITIVE, CENSIMENTI UTENZE E LORO GESTIONE, LETTURA CONTATORI, BOLLETTAZIONE
E RECAPITO, RILIEVI E SVILUPPO DI CARTOGRAFIA, RILEVAZIONE ED INFORMATIZZAZIONE DEL TERRITORIO E DELLA GESTIONE TRIBUTI;
SOLUZIONI INFORMATICHE PER LA GESTIONE DEL TERRITORIO; PRODUZIONE, VENDITA E ASSISTENZA DI SOFTWARE E HARDWARE CON
RELATIVE CONSULENZE; PROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE DI SISTEMI INFORMATICI AZIENDALI; REALIZZAZIONE E DIFFUSIONE DI MATERIALE
PROMOZIONALE E INFORMATIVO; AZIONI DI MARKETING DIRETTO, ELABORAZIONI GRAFICHE, STAMPA E SPEDIZIONE DI ELABORATI GRAFICI;
SERVIZI DI STENOTIPIA, FONOREGISTRAZIONI E TRASCRIZIONI PER ENTI PUBBLICI E PRIVATI;

D) GESTIRE, SIA DIRETTAMENTE CHE CONGIUNTAMENTE O TRAMITE LE COOPERATIVE SOCIE, SERVIZI SOCIOASSISTENZIALI, EDUCATIVI E/O
SANITARI DI CUI ALLA LETTERA A) ART. 1 DELLA L.381/91, SIA DI CARATTERE RESIDENZIALE CHE SEMI-RESIDENZIALE E/O DOMICILIARE E/O
POLIAMBULATORIALE E/O OSPEDALIERO E/O RELATIVI A STRUTTURE DI RIABILITAZIONE IN GENERE; IN PARTICOLARE POTRA GESTIRE
ATTIVITA RIVOLTE A DIVERSE TIPOLOGIE DI PERSONE IN STATO DI DISAGIO, TRA CUI MINORI, DISABILI, ANZIANI, MALATI MENTALI,
ALCOOLDIPENDENTI E TOSSICODIPENDENTI, EMARGINATI GRAVI, EXTRACOMUNITARI, ECCETERA,;

E) LAVORAZIONI MANIFATTURIERE IN GENERE QUALI, AD ESEMPIO, LA FALEGNAMERIA, LA TIPOGRAFIA, ECC. O ALTRE LAVORAZIONI
ESTERNALIZZATE;

F) SERVIZI INERENTI LA GESTIONE DEI RIFIUTI E DELLE MATERIE PRIME SECONDARIE COMPRENDENTI GLI STUDI DI FATTIBILITA, LA
DEFINIZIONE DEI PROGETTI DI INTERVENTO, LA SENSIBILIZZAZIONE DELLA POPOLAZIONE, LA RACCOLTA, IL TRASPORTO E LO SMALTIMENTO
DEI RIFIUTI, LA RACCOLTA DIFFERENZIATA PORTA A PORTA, LA RACCOLTA DEGLI INGOMBRANTI, LA GESTIONE DI ISOLE ECOLOGICHE, DEI
CENTRI DI SELEZIONE, DEI CENTRI DI COMPOSTAGGIO E DELLE DISCARICHE, | PROGETTI INNOVATIVI PER L UTILIZZO ALTERNATIVO DELLA
MATERIE PRIME SECONDARIE (RESIDUI);

G) ALTRI SERVIZI COME: PULIZIE, LAVANDERIE, SANIFICAZIONI, DISINFEZIONI, DERATTIZZAZIONI, TRASLOCHI, SGOMBERI, TINTEGGIATURA DI
LOCALI CIVILI ED INDUSTRIALI, SERVIZI CIMITERIALI E AFFINI, GESTIONE DI CANILI, FACCHINAGGIO, ASSEMBLAGGIO, MANUTENZIONI
MECCANICHE, ELETTRICHE, IDRAULICHE E PICCOLI LAVORI EDILI.

H) ASSUMERE LA GESTIONE, DIRETTAMENTE O PER CONTO DELLE IMPRESE CONSORZIATE, DI IMPIANTI SPORTIVI, RICREATIVI E DI
RISTORAZIONE, TURISMO SOCIALE E CULTURALE; ETC.
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2.3.Contesto di riferimento

Anche nel 2021, il covid & stato un nostro scomodo compagno di viaggio, ma rispetto al 2020,
abbiamo imparato meglio a conoscerlo e a capirne meglio le sue fragilita.

Certo con il Virus continuiamo ancora vivere come separati in casa, ma attendiamo con speranza |l
divorzio definitivo.

In attesa di tempi migliori, la nostra cooperativa ha continuato a lavorare con passione e
professionalita al fine di:

e soddisfare le esigenze della Comunita che, attraverso la Committenza Pubblica, affida alla
Cooperativa la gestione di delicati servizi a favore dell’'utenza fragile;

e garantire la soddisfazione di tutti i soci e lavoratori attraverso il miglioramento continuo delle
condizioni lavorative rispettando i principi della responsabilita sociale e dell'inclusione,
valorizzando le proprie risorse umane attraverso la cura degli aspetti contrattuali, della
sicurezza personale e dei luoghi di lavoro in rigoroso rispetto delle norme vigenti, stimolando
da parte loro la costante comunicazione di suggerimenti o insoddisfazioni.

2.4.Aree territoriali di operativita

Nel 2021 la nostra cooperativa ha operato esclusivamente nel territorio regionale della Sardegna
opera prevalentemente nella Citta Metropolitana di Cagliari e nelle province del Sud Sardegna.

Cagliari

Selargius

Uta

Capoterra
Castiadas
Quartucciu
Villaputzu
Villanovaforru...

Solidarieta Consorzio Cooperative Sociali
Via Sonnino 77 — 09125 Cagliari

Partita IVA 02354570927
info@consolidarieta.it
www.consolidarieta.it
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3. STRUTTURA, GOVERNO E AMMINISTRAZIONE

3.1.Sistema di governo e controllo

L’organizzazione interna & concepita affinché:

v' siano chiare e condivise l'ideologia e la mission dell'impresa;

v" il vertice esprima i contenuti etici e di trasparenza alla base dell’esistenza della cooperativa
stessa e li promuova con forza;

v ci siano meccanismi per catturare e diffondere la cultura dell'impresa sociale;

v le persone lavorino insieme, affrontino le problematiche e le criticita attraverso un processo
sistematico e condiviso;

v' esista un adeguato e tempestivo flusso omnidirezionale delle informazioni all'interno
dell’azienda, per migliorare sia la condivisione, sia la capacita di prendere “buone decisioni”;

v' si riesca a ottenere il risultato di acquisire le competenze mancanti dall'esterno a costi
accessibili alle dimensioni dell’impresa.

Di seguito la presentazione dell'organigramma della Cooperativa:

Assemblea dei Soci

CdA
C. Sanna, A. Tedde, R. Angrisani, A. Sabiucciu, L. Rombi

Presidente
Cristina Sanna

p
Responsabile sicurezza ]

[ Responsabile qualita ] \

Responsabile privacy

(.

Area Area Area Area
risorse umane amministrazione sociale commerciale

Solidarieta Consorzio Cooperative Sociali
Via Sonnino 77 — 09125 Cagliari
Partita IVA 02354570927

info@consolidarieta.it
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3.2.Consistenza e composizione del CdA

Il Consiglio di amministrazione & investito dei piu ampi poteri per la gestione della societa, esclusi solo
quelli riservati allassemblea dalla legge. Allo stesso & attribuita la competenza sulle materie previste
dall’art. 2365 comma secondo del codice civile.

Il consiglio pud delegare parte delle proprie attribuzioni, ad eccezione delle materie previste dall’art.
2381 del codice civile, dei poteri in materia di ammissione, recesso ed esclusione dei soci e delle
decisioni che incidono sui rapporti mutualistici con i soci, ad uno o piu dei suoi componenti, oppure ad
un comitato esecutivo formato da alcuni dei suoi componenti, determinandone il contenuto, i limiti e le
eventuali modalita di esercizio della delega. Il presidente del consiglio di amministrazione ha la
rappresentanza del consorzio di fronte ai terzi e in giudizio. Il presidente € autorizzato a riscuotere, da
pubbliche amministrazioni o da privati, pagamenti di ogni natura ed a qualsiasi titolo, rilasciandone
liberatorie quietanze. egli ha anche la facolta di nominare avvocati e procuratori nelle liti attive e
passive riguardanti il consorzio davanti a qualsiasi autorita giudiziaria e amministrativa, ed in
qualunque grado di giurisdizione.

In caso di assenza o di impedimento del presidente, tutti i poteri a lui attribuiti spettano al
vicepresidente. La firma del vicepresidente fa fede di fronte a terzi del’assenza o impedimento del
presidente e impegna validamente il consorzio senza bisogno di formalita ulteriori.

La rappresentanza del consorzio spetta, nei limiti delle deleghe conferite, anche ai consiglieri delegati,
se nominati. il consiglio di amministrazione pud nominare direttori generali, institori € procuratori
speciali.

Il presidente, previa apposita delibera del consiglio di amministrazione, potra conferire speciali
procure, per singoli atti o categorie di atti, a dipendenti, oppure ad estranei, con I'osservanza delle
norme legislative vigenti al riguardo.

Composizione del CdA

Nome e Cognome Carica ricoperta | Sesso | Eta Dafofr'“ﬁzma 2::2 t:
CRISTINA SANNA PRESIDENTE F 53 29/06/2021 5 anni
ANNA TEDDE VICEPRESIDENTE F 39 29/06/2021 5 anni
LUCIA ROMBI CONSIGLIERE F 44 29/06/2021 5 anni
ROSARIO G. ANGRISANI CONSIGLIERE M 48 29/06/2021 5 anni
ALESSANDRO SABIUCCIU | CONSIGLIERE M 55 29/06/2021 2 anni

Riunioni CdA realizzati nel 2021 12
Riunioni CdA realizzati nel 2020 12
Riunioni CdA realizzati nel 2019 6
Riunioni CdA realizzati nel 2018 8

Solidarieta Consorzio Cooperative Sociali
Via Sonnino 77 — 09125 Cagliari
Partita IVA 02354570927

info@consolidarieta.it
www.consolidarieta.it
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3.3.Le nostre consorziate

Servizi Sociali Societa Cooperativa Sociale
Presidente: Rosario Giuseppe Angrisani

Area di competenza

Tipologia: cooperativa di tipo A Servizi alla persona di tipo
SISV TR Anno di fondazione: 1986 sociosanitario, assistenziali ed

Sede legale: Via Cavour 56 — 09012 Capoterra Selgz

Tel/Fax: 070729550

Mail: coopservizisociali@virgilio.it

Piccolo Mondo societa cooperativa sociale

Presidente: Cristina Sanna
wato Zoafé Tipologia: cooperativa di tipo A Area di competenza
é’f ) Anno di fondazione: 1992

Sede legale: Via S. Sonnino, 77 — 09125 Servizi rivolti all'infanzia

Cagliari
Tel /Fax: 070/505580
Mail: coop.piccolomondo@tiscali.it

ELAN societa cooperativa sociale

Presidente: Anna Tedde

Area di competenza

Tipologia: cooperativa di tipo B

OJ Anno di fondazione: 2011 Inclusione sociale e progetti di
Elan Sede legale: Via S. Sonnino, 77 — 09125 inserimento lavorativo

Cagliari

Mail: coop.elan@gmail.com

BENTOS societa cooperativa sociale
Presidente: Alessandro Sabiucciu

n
t
e Tipologia: cooperativa di tipo B Area di competenza
Anno di fondazione: 2017
s Sede legale: Via Guicciardini 10 — 09128 Agricoltura sociale

Cagliari CA)
Telefono: 3314760735
Mail: coop.bentos@gmail.com

Solidarieta Consorzio Cooperative Sociali
Via Sonnino 77 — 09125 Cagliari
Partita IVA 02354570927
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3.4.Democraticita interna e partecipazione delle consorziate alla vita del Consorzio

WIN|W|W|IN

29/06/2021

Approvazione Bilancio d’esercizio e bilancio sociale

29/06/2021

Rinnovo Cariche

Solidarieta Consorzio Cooperative Sociali
Via Sonnino 77 — 09125 Cagliari
Partita IVA 02354570927

info@consolidarieta.it
www.consolidarieta.it



mailto:info@consolidarieta.it

Bilancio sociale 2021 | pagina 13

4. PORTATORI DI INTERESSE

4.1.Mappatura dei principali portatori di interesse e modalita del loro coinvolgimento.

Il Consorzio da oltre 20 anni collabora attivamente con diversi Enti pubblici e privati del territorio, tra

cui:

Ministero della Giustizia, in particolare con gli uffici di Esecuzione Penale Esterna (UEPE) e
quello per i Servizi Sociali per Minorenni (USSM) di Cagliari e Sassari;

l'istituto Penale Minorile di Quartucciu;

la Prefettura di Cagliari;

I'Universita degli Studi di Cagliari - Facolta Scienze Umanistiche;

la Regione Sardegna, Assessorato Igiene, Sanitd e Assistenza Sociale, Assessorato del
Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale;

'Azienda Tutela Salute della Sardegna, in particolare con il Dipartimento di Salute Mentale e i
servizi di Neuropsichiatria Infantile;

i Comuni di Cagliari, Villanovaforru, Capoterra, Selargius, Castiadas, Monserrato;

le Fondazioni: “Fondazione con il Sud” e “Con i Bambini”, “Fondazione di Sardegna”, “Enel
Cuore’;

Confcooperative-Federsolidarieta Sardegna e Confcooperative Cagliari;

Consorzio Nazionale Gino Mattarelli e i suoi Consorzi locali: La Sorgente di Sassari e Sol.Co.
di Nuoro.

GLI STAKEHOLDER

Istituzioni
bancarie

f(zMovimento
cooperativo

Istituzioni
scolastiche e
universita

Famiglie

Enti di
formazione

Fomitori

(0] iz-
e @
g& Sindacali

@ La mappa degli stakeholder ha
lo scopo di rappresentare i prin-
cipali interlocutori cui la coopera-
tiva si rivolge ai fini della realizza-
zione della sua missione.
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La pandemia ha fatto ritrovare a tutti noi I'importanza dello sguardo: espressioni che durano pochi
istanti ma in grado di trasmette forti emozioni, quasi dimenticate, come la paura e lo smarrimento,
subito contrastate dall'incrollabile fiducia in noi stessi e nelle solidarieta.
| nostri valori pit profondi sono cosi riemersi, quasi assopiti e dimenticati nella frenesia quotidiana: la
mutua fiducia in noi stessi e negli altri, nei nostri soci e nei nostri dipendenti, per contare sempre in un

reciproco sostegno.

Per i nostri dipendenti, in questo periodo di grande difficolta universalmente diffusa, abbiamo fatto di

tutto al fine di offrirgli sempre uno sguardo, un sorriso ed un sostegno concreto.

Nella piena consapevolezza che non & ancora finita, che ci attende un periodo di lenta e faticosa
ripresa, il nostro obiettivo & mettere al centro della nostra attenzione il mantenimento dei posti

di lavoro di tutte le persone che operano con noi.

5.1.Tipologia, consistenza e composizione del personale

Il capitale umano rappresenta il perno attorno a cui ruota [Iattivita

quotidiana e la prospettiva di sviluppo della nostra cooperativa.
Dopo un primo periodo reciproca conoscenza, i rapporti di lavoro vengono
stabilizzati stimolando in tal modo la motivazione dei lavoratori ed il senso
occu pat| di appartenenza alla cooperativa.
Dato al 31/12/2021 Per tutti i lavoratori, la nostra cooperativa applica il Contratto Collettivo

Nazionale di Lavoro per i dipendenti delle cooperative sociali e loro

consorzi.

Dato generale occupati

Occupati maschi 9 16,1%
Occupati femmine 47 83,9%
Occupati con svantaggio 0 0,0%

84%

Occupati donne

Solidarieta Consorzio Cooperative Sociali
Via Sonnino 77 — 09125 Cagliari
Partita IVA 02354570927

info@consolidarieta.it
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Eta
Occupati dai 20 ai 30 anni 7 12,5%
Occupati dai 31 ai 40 24 42,9%
Occupati dai 41 ai 60 anni 23 41,1%
Occupati oltre i 60 anni 2 3,6%

Titolo di studio

Occupati con Laurea 43 76,8%
Occupati con Diploma 11 19,6%
Dipendenti con Licenza media 2 3,6%

Figure professionali

Educatori 13 23,2%
Psicologi 2 3,6%
Pedagogisti 2 3,6%
Infermieri 2 3,6%
Amministrativi 19 33,9%
Giardinieri 18 32,1%

Inquadramento contrattuale

N° dipendenti A2 1 1,8%
N° dipendenti C1 9 16,1%
N° dipendenti C3 7 12,5%
N° dipendenti D1 6 10,7%
N° dipendenti D2 26 46,4%
N° dipendenti D3 3 5,4%
N° dipendenti E1 1 1,8%
N° dipendenti E2 3 5,4%
Tipologia contrattuale
Totale contratti a tempo indeterminato 40
Totale contratti a tempo indeterminato dipendenti maschi 5 12,5%
Totale contratti a tempo indeterminato dipendenti femmine 35 87,5%
Totale part time 34 85,0%
Totale full time 1 2,5%
Totale contratti a tempo determinato 16
Totale contratti a tempo determinato dipendenti maschi 1 6,3%
Totale contratti a tempo determinato dipendenti femmine 15 93,8%
Totale part time 15 93,8%
Totale full time 0 0,0%
% 299
o) o)
Contratti a tempo Contratti a tempo
indeterminato determinato

Solidarieta Consorzio Cooperative Sociali
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Cessazioni

Totale Cessazioni (dimissioni, licenziamenti, pensionamenti) 23

Cessazioni dipendenti maschi 0 0,0%
Cessazioni dipendenti femmine 23 100,0%
Assunzioni

Totale nuove assunzioni (da disoccupato/tirocinante a occupato) 48

Nuove assunzioni dipendenti maschi 5 10,4%
Nuove assunzioni dipendenti femmine 43 89,6%
Stabilizzazioni

Totale stabilizzazioni (da determinato a indeterminato) 14

Totale stabilizzazioni dipendenti maschi 4 28,6%
Totale stabilizzazioni dipendenti femmine 10 71,4%
Tirocinanti

Tirocinanti totali 1

Tirocinanti maschi 0 0,0%
Tirocinanti femmine 1 100,0%
Volontari

Volontari totali 0

Volontari maschi 0 0,0%
Volontari femmine 0 0,0%
Volontari in Servizio Civile 0 0,0%
Infortuni

2021 2020 2019
N° di infortuni professionali 2 1 1
N° di malattie professionali 0 0 0

5.2.Attivita di formazione svolta

Argomento AF tczt:\l;)g;r:‘zrt\identl Monte ore totale
Corso aggiornamento RLS 1 4
Formazione generale sicurezza 10 40
Formazione specifica sicurezza 7 80
Corso preposto 1 8
Corso aggiornamento Primo Soccorso 2 8
Corso Primo Soccorso 3 36
Corso privacy 18 18

Solidarieta Consorzio Cooperative Sociali
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organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti

attribuiti ai componenti degli

CdA

Nome e cognome Carica ricoperta Compensi Retribuzioni Ind::r?éf el
CRISTINA SANNA Presidente - € - € - €
ANNA TEDDE Vicepresidente - € - € - €
LUCIA ROMBI Consigliere - € - € - €
ROSARIO G. ANGRISANI Consigliere - € - € - €
ALESSANDRO SABIUCCIU Consigliere - € - € - €

Revisore interno

Nome e cognome

Anno di prima nomina

Compenso annuale

Enrico Caddeo

2005

2.000 € oltre oneri e IVA

5.4.Rapporto tra retribuzione annua lorda massima e minima dei lavoratori dipendenti

Ai sensi dell'art. 16, comma 1 del Codice del Terzo Settore la nostra cooperativa dichiara di aver
rispettato il principio secondo cui «la differenza retributiva tra lavoratori dipendenti non pud essere
superiore al rapporto uno a otto, da calcolarsi sulla base della retribuzione annua lorda».,

Retribuzione annua lorda minima lavoratore

16.681,06 €

Retribuzione annua lorda massima lavoratore

30.110,09 €
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Attivita di interesse generale ex art. 2 del D.Lgs 112/2017 svolte dal consorzio:

Interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, ed
interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e successive modificazioni, e di cui alla legge 22 giugno 2016, n.
112, e successive modificazioni.

Prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 14 febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni.

Organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e
diffusione della cultura e della pratica del volontariato, e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo.

Formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione
del bullismo ed al contrasto della poverta educativa

Servizi strumentali alle imprese sociali o ad altri enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al settanta per cento da
imprese sociali o da altri enti del Terzo settore.

Servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle persone di cui al comma 4.

Alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministro delle infrastrutture 22 aprile 2008, e successive modificazioni nonché ogni altra attivita di
carattere residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi.

Accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti.

Agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive modificazioni.

Nello specifico le attivita di interesse generale si sono concretizzate attraverso I'erogazione dei
seguenti servizi:

Area Servizi residenziali

O “Abitare assistito” - Struttura residenziale in favore di persone affette da sofferenza mentale
O Comunita “Mariposa” — Struttura residenziale di tutela sociale e sostegno alla genitorialita
O Casa Albergo — Comune di Cagliari

Area Servizi Governance

O Servizio Governance Plus Area Ovest
O Agenzia Sociale per la casa
O Pon Inclusione

Area Servizi all’infanzia

Nido d’'infanzia Comune di Cagliari
Nido d’infanzia Comune di Selargius
Nido d’infanzia Comune di Castiadas
Nido d’infanzia Comune di Monserrato
Nido d’infanzia Comune di Villaputzu
Nido d’infanzia Comune di Assemini
La “Stanza Rosa”

Oooooooo

Area Servizi educativi

O Assistenza educativa scolastica specialistica
O Progetto C.A.R.E.

Area Inclusione sociale

O Servizio Lavanderia industriale presso IPM e CPA Quartucciu

Area Volontariato

O Servizio Civile Universale

Solidarieta Consorzio Cooperative Sociali
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Cqmuni’rc‘]

Comunita di sostegno
a gestanti e madri con bambino

Via Argiolas n° 21 — 09074 Villanovaforru

Comunita Mariposa & una struttura residenziale
di tutela sociale e sostegno alla genitorialita
che accoglie gestanti, anche minorenni, e
nuclei mono-genitoriali con figli minori, che si
trovano in situazione di difficolta nello
svolgimento delle funzioni genitoriali,
eventualmente a seguito di un provvedimento
del Tribunale per i minori, e in situazioni di
fragilita e/o di disagio. La comunita pud
ospitare fino ad un massimo di 8 donne
gestanti e madri con minori, con un limite di 15
persone accolte contemporaneamente.

%)ﬁuﬂm e (’ma(’da

La finalita primaria della Comunita & quella di
assicurare la tutela dei bambini e delle loro
madri investendo prioritariamente sul sostegno
e sullo sviluppo delle capacita genitoriali.

Obiettivo generale & fornire una risposta di
sostegno  educativo  qualificata, tramite
lattuazione di un progetto educativo
personalizzato condiviso con i Servizi Sociali
invianti e le risorse territoriali, mirante alla
realizzazione di un percorso di autonomia.

E obiettivo fondamentale anche la creazione di
un clima di cura e di attivazione delle risorse
relazionali e affettive delle ospiti, nell’ottica
educativa e di promozione all’attenzione nei
confronti dei bambini e delle donne stesse.
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tri di Salute Mentale

& re risorse in maniera piu

n rilevanti problemi di
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Gestione Casa Albergo

Sede di erogazione del servizio

Via Tiepolo, 1 Cagliari

Descrizione

Il servizio di accoglienza della Casa Albergo ha la finalitad di offrire un
alloggio temporaneo per un periodo definito a norma di regolamento e di
erogare risposte funzionali e articolate a seconda delle fasce disagiate
interessate. Si configura come un insieme di stanze di varie dimensioni,
dotati di servizi autonomi e comuni tali da permettere un normale

svolgimento della vita quotidiana.

Destinatari diretti

Cittadini che siano rimasti senza tetto in conseguenza di eventi calamitosi,
sgomberi, provvedimenti esecutivi emessi dall'Autorita giudiziaria o
provvedimenti esecutivi del Tribunale e ogni altra situazione contemplata
nel regolamento, con inserimento da parte del Servizio Sociale
Professionale che ne gestisce e ne cura i piani

di intervento.

Destinatari indiretti

e Servizi sociali comunali

70

Utenti in housing sociale
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I Nido d’infanzia
accoglie i bambini

I'op

sviluppo psico-fisico, aiutando il piccolo a superare le
difficolta proprie dell’ete .
conoscenze nonché le affettive e relazionali utili
per costruire un’esperi it riccle

Il Nido d’infanzia rivi
bambino che
un’esperienza educativa

un }ntesto esterno u
familiare, con il supporto di personale con s a

competenza professionale

Le finalita e gli obiettivi del servizio sono i seguenti:

~ contribuire alla pre

servizio educativo e sociale che
mesi a 3 anni di eta, integrando
ella famiglia, in modo da favorire un equilibrato

acquisire le abilita, le

L d armonica.
i, la propriaﬁnzione s‘al
roponendo ai genitori

concorrere all’azione educativa della famiglia e della
comunita per i bambini e le bambine dai 3 mesi ai 3
anni ed al loro armonico ed equilibrato sviluppo
psico —fisico - relazionale;

promuovere la continuita educativa raccordandosi in
particolare con la scuola dell’'Infanzia;

promuovere lo sviluppo delle potenzialita cognitive W
affettive, motorie, relazionali e sociali dei bambini
bambine, nel rispetto della loro identi \»\
culturale e religiosa;
sostenere le famiglie ne
educative;
favorire la c
lavoro;

aggio fisic'he, ps

Nido d’infanzia Comune di Selargius 70 bambini
Nido d'infanzia Comune di Castiadas 20 bambini
Nido d’infanzia Comune di Cagliari 50 bambini
Nido d’infanzia Comune di Villaputzu 20 bambini
Nido d'infanzia Comune di Monserrato 42 bambini

Nido d’infanzia Comune di Assemini 20 bambini
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O

Solidarieta
Consorzio

Tw studi, {w ;f'Oc.a_

D

Il servizio e
stato
interrotto a
causa del

Covid
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Se& di erogazione del servii 0

. ? Istituti Scolastici del Comune di Cagliari

i Descrizione §

f}((ll servizio, programmato con Ilstltuznoné Scolastica, & volto
I

blsog' e wssut‘“‘valb" rizzare Ierrlsorse e poten2|aI|ta personali.

_& B / I
\l Destinatari Ri 1
r] Alunni delle scuole primaria ’:
1 Destinatari indiretti

e Famigli

o |[stituti scolastici
e Famigli

e Servizi sociali comunali

N° alv
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Progetto “C.A.R.E.

(Cura, Accompagnamento, Relazione, Educazione)”
Bando “Prima Infanzia” 2017 — Impresa Sociale CON | BAMBINI

Descrizione

Il progetto ha come obbiettivo generale quello di contribuire al contrasto della povertd educativa
minorile in Italia fa attraverso la predisposizione e realizzazione di diverse azioni, in aree rurali e aree
urbane della regione Sardegna, in favore di famiglie a basso reddito e famiglie con genitori in
esecuzione penale esterna che presentano particolari necessita educative. Il partenariato € molto
ampio e ricopre tutto il territorio regionale; oltre al Consorzio Solidarieta capofila vede la
partecipazione di 13 soggetti privati (cooperative sociali o Consorzi di cooperative) e 15 enti pubblici
(Comuni o Unioni di Comuni o PLUS). Il progetto si dirama in diverse azioni, ovvero:

e “Vivere il Territorio”: Attivita ludiche espressive e didattiche per bambini da 0 a sei anni da
svolgere all'aperto e in spazi significativi della comunita locale.

e “Crescere come genitori”: Attivita di scambio su tematiche educative iniziative, di
formazione e consulenza rivolte ai genitori dei servizi 0-6 anni coinvolti nel progetto destinate.

e “Uscire dalla poverta educativa”: Attivita educative individualizzate destinate a famiglie a
forte rischio di esclusione sociale e a genitori in esecuzione penale. Supporto pre e post parto,
assistenza educativa a domicilio, orientamento ai servizi educativi.

e “ll Centro della Comunita”: Attivita che consentano Il'apertura degli asili oltre l'orario
consueto, in previsione di momenti di autogestione da parte della comunita locale.

e “Arrivare ovunque”: servizi di trasporto presso i servizi per l'infanzia dei centri rurali coinvolti
nel progetto autogestiti dalle famiglie e da volontari.

o “Sostenere chi educa”: Azioni di networking (eventi, scambio di beni, feste, iniziative
culturali e formative) e realizzazione di un protocollo di intesa con i servizi pubblici e privati
territoriali.

e BLOG Progetto: https://percorsiconibambini.it/care/

Destinatari target

Famiglie con minori 0-6 anni dei territori di intervento ed in particolare famiglie con minori 0-6 anni a
rischio di poverta assoluta o relativa
¢ N. 50 minori che accedono ad asili nido attraverso le attivita di progetto
N. 90 minori coinvolti complessivamente
N. 100 genitori coinvolti
e N. 10 minori stranieri coinvolti
N. 55 minori appartenenti a famiglie con ISEE inferiore a € 12.000 coinvolti
N. 10 insegnanti e educatori coinvolti

Solidarieta Consorzio Cooperative Sociali
Via Sonnino 77 — 09125 Cagliari
Partita IVA 02354570927

info@consolidarieta.it
www.consolidarieta.it
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Inserimenti lavorativi nel Servizio lavanderia Industriale
dell’IPM e CPA a Quartucciu
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7. SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA

7.1. Provenienza delle risorse economiche con separata indicazione dei contributi pubblici

e privati

Ricavi pubblici e privati

2021 2020 2019 2018
Ricavi da Enti Pubblici 2.586.361 € 3.029.591 € 3.473.331 €| 3.690.129 €
Ricavi da Privati 363.224 € 206.727 € 279.140 € 248.310 €
Totale 2.949.585 € 3.236.318 € 3.752.471 €| 3.938.439 €
Dettaglio provenienza ricavi
Pubblico o | _Seneral
Servizio/attivita erogata Committente Pri contractor Ricavi
rivato
(SI/NO)
Servizi relativi allAbitare Assistito -1 Ag| g — Cagliari Dip. Salute Mentale | Pubblico sl 272.746,00 €
goeistenza - Educativa - Scolastica Comune di Cagliari Pubblico S| 175.572,00 €
pecialistica
Nido d’infanzia Comune di Selargius Pubblico Sl 133.279,00 €
Nido d’infanzia Comune di Castiadas Pubblico Sl 125.206,00 €
fpe&vg'gpf"a”de”a Industriale presso | oo i Giustizia Minorile di Cagliari | Pubblico SI 14.554,00 €
Casa Albergo Comune di Cagliari Pubblico Sl 223.753,00 €
Nido d’infanzia Comune di Cagliari Pubblico Sl 234.014,00 €
PON INCLUSIONE AVVISO 3 Comune di Cagliari Pubblico NO 583.677,00 €
Nido d’infanzia Comune di Monserrato Pubblico Sl 128.497,00 €
Nido d’infanzia Comune di Villaputzu Pubblico Sl 76.701,00 €
Pulizia e custodia Scuola Civica Musica Comune di Cagliari Pubblico Sl 53.731,00 €
Servizio elaborazione buste paga e Cooperative Socie Privato NO 31.878,00 €
consulenza del lavoro
Servizio contabilita Cooperative Socie Privato NO 9.900,00 €
Servizio Civile Universale Coppera}tlvg Socle e altre Privato NO 4.500,00 €
organizzazioni del terzo settore
Progetto C.ARE. Contrasto alla| 0 oo Sociale CON | BAMBINI Privato NO 19.020,00 €
poverta educativa
Sorvzl  Govemance  PLUS - AREA|  GTR COOPERATIVA SOCIALE Privato NO 277.581,00 €
Custodia Piscine Comunali Comune di Cagliari Pubblico Sl 126.584,00 €
Nido d’infanzia Comune di Assemini Pubblico Sl 14.551,00 €
Agenzia sociale per la casa Comune di Cagliari Pubblico NO 79.414,00 €
Ricavi vari 4.506,00 €
Gestione diretta su inserimenti
Comunita MARIPOSA promossi da Enti Pubblici e regolati Privato NO 359.921,00 €
da singole convenzioni
Patrimonio
2021 2020 2019 2018
Fatturato 2.949.585 € 3.236.318 € 3.752.471 €| 3.938.439 €
Attivo patrimoniale 1.662.938 € 1.464.827 €| 2.007.639€| 1.806.174 €
Patrimonio netto 48.618 € 16.345 € 29.064 € 9.661 €
Utile d'esercizio 37071 € -12.133 € 19.399 € -36.319 €

Solidarieta Consorzio Cooperative Sociali
Via Sonnino 77 — 09125 Cagliari
Partita IVA 02354570927

info@consolidarieta.it
www.consolidarieta.it
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Dettaglio contributi, incarichi retribuiti, vantaggi economici, ricevuti dalle pubbliche

amministrazioni
ente erogatore e riferimento normative/amministrativo data di concessione importo in euro dell'agevolazione

Banca del Mezzogiomo medio credito centrale spa garanzia 30/04/2021 2271664 €

Fidicoop Sardegna garanzia 03/05/2021 70845€

Fidicoop Sardegna garanzia 03/05/2021 28,00 €

Banca del Mezzogiorno medio credito centrale spa 14/05/2021 1.140,00 €

Banca del Mezzogiomo medio credito centrale spa 14/05/2021 228,00 €

Fidicoop Sardegna garanzia 03/08/2021 168,00 €

TOTALE 24.080,09 €

Solidarieta Consorzio Cooperative Sociali
Via Sonnino 77 — 09125 Cagliari
Partita IVA 02354570927

info@consolidarieta.it
www.consolidarieta.it
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8. ALTRE INFORMAZIONI

Il Consorzio e lo sviluppo sostenibile

La nostra cooperativa sostiene gli obiettivi per lo sviluppo sostenibile dellAgenda 2030 e vuole
contribuire alla crescita, al miglioramento e allo sviluppo sostenibile della comunita in cui operiamo e
degli attori che compongono la sua catena del valore.

Il Consorzio e la parita di genere

La cooperativa opera con azioni concrete di sensibilizzazione orientate a supportare il raggiungimento
degli obiettivi di parita di genere cosi da OBIETTIVO 5 DELL’AGENDA 2030 (UGUAGLIANZA DI
GENERE), che mira a ottenere la parita di opportunita tra donne e uomini nello sviluppo economico,
I'eliminazione di tutte le forme di violenza nei confronti di donne e ragazze e l'uguaglianza di diritti a
tutti i livelli di partecipazione.

Il Consorzio e ’'ambiente

La Cooperativa contribuisce alla tutela dell'ambiente attraverso il regolare rispetto della raccolta
differenziata e del corretto smaltimento dei rifiuti urbani prodotti dalle sue attivita.

Eventuali controversie

Non si segnalano da parte degli amministratori contenziosi o controversie in corso che sono rilevanti
ai fini della rendicontazione sociale.

Solidarieta Consorzio Cooperative Sociali
Via Sonnino 77 — 09125 Cagliari
Partita IVA 02354570927
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